Informacja o wynikach naboru
WOJT GMINY OSTRODA
(Urzad Gminy Ostroda, ul. Jana III Sobieskiego 1, 14-100 Ostroda)

informuje, Zze w wyniku przeprowadzenia procedury naboru na wolne stanowisko urzednicze:
Inspektor -Pelnomocnik Wojta Gminy Ostroda do spraw Dziedzictwa Kulturowego

wybrany zostal kandydat: Wieslaw Skrobot
zamieszkaly w Ostrodzie

Wybrana osoba spelnia wszystkie wymagania niezbedne i dodatkowe okreslone w ogltoszeniu o naborze.

29 marca 2022 r.

WOJT GMINY OSTRODA
(Urzad Gminy Ostroda, ul. Jana III Sobieskiego 1,14-100 Ostroda)

oglasza nabor na wolne stanowisko urzednicze:

Inspektor
Pelnomocnik Wéjta Gminy Ostroda do spraw
Dziedzictwa Kulturowego

1. Wymagania niezbedne:

1) posiadanie obywatelstwa polskiego;

2) wyksztalcenie wyzsze i 3 letni staz pracy lub $rednie i 5 letni staz pracy;

3) posiadanie peinej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych;
4) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo Scigane

z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;

5) nieposzlakowana opinia.

2. Wymagania dodatkowe:

1) doswiadczenie w pracy w administracji samorzadowej;

2) znajomos¢ przepisow z zakresu ustawy: o samorzadzie gminnym, o ochronie zabytkéw i opiece nad zabytkami, prawo
zamo6wien publicznych, o finansach publicznych, o pracownikach samorzadowych;

3) znajomos¢ obstugi komputera, w tym pakietéw biurowych Microsoft Office (Word, Excel);

4) umiejetnos¢ sprawnej organizacji pracy, samodzielnos¢, rzetelnos$é, odpowiedzialnos¢, umiejetnos$é pracy w zespole.

3. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1) podejmowanie dzialan zwiekszajacych atrakcyjnos¢ gminnych zabytkéw dla potrzeb spotecznych, turystycznych i
edukacyjnych,



2) wspdlpraca z instytucjami kultury oraz organizacjami pozarzadowymi dzialajacymi w obszarze ochrony zabytkow i
dziedzictwa kulturowego,

3) inicjowanie, wspieranie i upowszechnianie dziatan zwiazanych z ochrona zabytkéw i zachowaniem wartosci dziedzictwa
kulturowego wsrdd lokalnej spotecznosci

4. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

1) wymiar czasu pracy:1/2 etatu;

2) wynagrodzenie wg grupy XII;

3) praca w Urzedzie Gminy, na terenie miasta i gminy Ostroda;
4) praca z wykorzystaniem monitora ekranowego;

5) praca administracyjno-biurowa.

5. Informacja o wskazniku zatrudnienia oséb niepelnosprawnych:

w miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia o naborze wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych w
Urzedzie Gminy Ostréda, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnienia osdb
niepelmosprawnych, wynosit powyzej 6%.

6. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny;

2) CV (curriculum vitae) z informacjami o wyksztatceniu i opisem dotychczasowego przebiegu pracy zawodowej;

3) dokument poswiadczajacy wyksztalcenie;

4) kserokopie swiadectw pracy;

5) oswiadczenie o posiadanym obywatelstwie polskim;

6) oswiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z pelni praw publicznych;

7) oswiadczenie o niekaralnosci (braku prawomocnego skazania wyrokiem sadu za przestepstwo umyslne $cigane z
oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe);

8) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach;

9) oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji.

7. Termin i miejsce skladania dokumentow:

Dokumenty nalezy przestac poczta w zaklejonych kopertach z dopiskiem , Nabor na stanowisko urzednicze - Inspektor-
Pelnomocnik Wéjta Gminy Ostroda do spraw Dziedzictwa Kulturowego” na adres Urzedu Gminy Ostréda (14-100
Ostroda, ul. Jana III Sobieskiego 1) lub zlozy¢ osobiscie w sekretariacie Urzedu (I pietro, pokdj nr 202), w terminie do dnia
28 marca 2022 r. do godziny 15:30 wilacznie. Liczy sie data wplywu do Urzedu. Aplikacje, ktére wplyna do Urzedu po
terminie, nie beda rozpatrywane.

8. Informacje dodatkowe:

Dokumenty przedlozone w kserokopiach musza by¢ potwierdzone ,za zgodnos$¢” przez kandydata, a wszystkie dokumenty i
oswiadczenia musza by¢ przez niego podpisane i opatrzone data. List motywacyjny oraz CV (curriculum vitae) z
informacjami o wyksztalceniu i opisem dotychczasowego przebiegu pracy zawodowej musza zawiera¢ podpis kandydata.

UWAGA: Przed zlozeniem oswiadczenia o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych prosze zapoznac sie z:
Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych. Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie
danych osobowych powinno zawiera¢ nastepujaca tres¢: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
do celow naboru na stanowisko Inspektor- Pelnomocnik Wajta Gminy Ostroda do spraw Dziedzictwa
Kulturowego”. Swoje dane osobowe udostepniam dobrowolnie. Zostalem(tam) poinformowany(a) o mozliwosci
wycofania zgody w kazdym czasie, mam swiadomos¢, ze wycofanie zgody nie wpltywa na zgodnos¢ z prawem
przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie tej zgody przed jej wycofaniem”.

Postepowanie w sprawie naboru prowadzi Komisja Rekrutacyjna powotana przez Wdéjta Gminy Ostréda odrebnym
zarzadzeniem. W przypadku koniecznosci przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej, uczestnicy dopuszczeni do dalszego
etapu otrzymaja pisemne lub telefoniczne zawiadomienie o miejscu i terminie spotkania.

Kandydat wyloniony w drodze naboru i zaakceptowany przez Woéjta, przed zawarciem umowy o prace zobowiazany bedzie
przediozy¢ w Urzedzie Gminy Ostréda zaswiadczenie o niekaralnosci.


http://bip.gminaostroda.pl/klauzula-informacyjna-o-przetwarzaniu-danych-osobowych-dla-kandydatow-ubiegajacych-sie-o-zatrudnienie-w-urzedzie-gminy-ostroda

Informacja o wyniku naboru bedzie upowszechniona przez umieszczenie na tablicy informacyjnej w Urzedzie Gminy
Ostrdda oraz opublikowanie w Biuletynie Informacji Publicznej (www.bip.gminaostroda.pl).

Ostroda, dnia 16 marca 2022 r.

KLAUZULA INFORMACYJNA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH DLA KANDYDATOW UBIEGAJACYCH
SIE O ZATRUDNIENIE W URZEDZIE GMINY OSTRODA

W zwiazku z realizacja wymogow Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych ,RODO”), informujemy o
zasadach przetwarzania Pani/Pana danych osobowych oraz o przystugujacych Pani/Panu prawach z tym zwiazanych.

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gmina Ostrdda, z siedziba przy ul. Jana III Sobieskiego 1, 14-
100 Ostrdda (nr tel. 89 676 07 80, adres e-mail: sekretariat@gminaostroda.pl).

2. Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych: adres e-mail: iodo@gminaostroda.pl .

3. Pani/Pana dane osobowe sa przetwarzane w celu realizacji procesu rekrutacji, na podstawie Pani/Pana dobrowolnej
zgody. Udzielona zgoda bedzie podstawa przetwarzania dodatkowych danych zawartych w ztozonych przez Panig/Pana
dokumentach.

4. Pani/Pana dane osobowe, po wyrazeniu przez Panig/Pana zgody, beda przetwarzane na podstawie przepiséw Kodeksu
pracy, ustawy o pracownikach samorzadowych, ustawy o samorzadzie gminnym oraz rozporzadzen wykonawczych.

5. Podanie danych jest dobrowolne, ale konieczne w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji, w ktérej Pani/Pan bedzie
bral/a udzial.

6. Udostepnione dane nie beda podlegaly udostepnieniu podmiotom trzecim. Odbiorcami danych beda tylko instytucje
upowaznione z mocy prawa.

7. Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celow okreslonych w pkt 3, a po tym
czasie przez okres oraz w zakresie wymaganym przez przepisy powszechnie obowigzujacego prawa.

8. W zwiazku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przystuguja Pani/Panu nastepujace uprawnienia:

prawo dostepu do danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii tych danych (art. 15 RODO);
prawo do zadania sprostowania (poprawienia) danych osobowych (art. 16 RODO);

prawo do zadania usuniecia danych osobowych (art. 17 RODO);

prawo do zadania ograniczenia przetwarzania danych osobowych (art.18 RODO);

prawo do przenoszenia danych osobowych (art. 20 RODO);

prawo sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych (art. 21 RODO).
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9. Przystuguje Pani/Panu prawo do cofniecia udzielonej zgody na przetwarzanie danych osobowych w dowolnym momencie.
Cofniecie to nie ma wplywu na zgodno$¢ przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.
Wycofanie zgody na przetwarzanie danych jest réwnoznaczne z rezygnacja w udziale w procesie rekrutacji.

10. W przypadku uznania, iz przetwarzanie przez Gmine Ostréda Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy RODO,
przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

11. Udostepnione dane nie beda podlegaty profilowaniu.

Wéjt Gminy Ostroda

Bogustlaw Fijas


http://www.bip.gminaostroda.pl

Data przekazania do publikacji: 16.03.2022
Osoba przekazujqca: Elzbieta Kulesza

Sporzqdzit/a: Elzbieta Kulesza
Umiescit/a: Kamil Klimowski

data publikacji: 16.03.2022, ostatnia aktualizacja: 29.03.2022, odston: 569

Informacja pochodzi z Biuletynu Informacji Publicznej Gminy Ostroda

http://bip.gminaostroda.pl/

Adres tego artykulu to:

ktor—p_elnomocmk -wojta-gminy-ostroda-do-spraw-dziedzictwa-kulturowego-dokume-
ty-nalezy-przeslac-poczta-w-zaklejonych-kopertach-z-d
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