KLAUZULA INFORMACYJNA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH DLA KANDYDATOW UBIEGAJACYCH
SIE O ZATRUDNIENIE W URZEDZIE GMINY OSTRODA

W zwiazku z realizacja wymogéw Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych ,RODO"),
informujemy o zasadach przetwarzania Pani/Pana danych osobowych oraz o przystugujacych Pani/Panu prawach z tym
zwiazanych.

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gmina Ostroda,
z siedziba przy ul. Jana III Sobieskiego 1, 14-100 Ostréoda (nr tel. 89 676 07 80, adres e-mail: sekretariat@gminaostroda.pl).

2. Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych: adres e-mail: iodo@gminaostroda.pl.

3. Pani/Pana dane osobowe sa przetwarzane w celu realizacji procesu rekrutacji, na podstawie Pani/Pana dobrowolnej
zgody. Udzielona zgoda bedzie podstawa przetwarzania dodatkowych danych zawartych w ztozonych przez Pania/Pana
dokumentach.

4. Pani/Pana dane osobowe, po wyrazeniu przez Pania/Pana zgody, beda przetwarzane na podstawie przepisow Kodeksu
pracy, ustawy o pracownikach samorzadowych, ustawy o samorzadzie gminnym oraz rozporzadzen wykonawczych.

5. Podanie danych jest dobrowolne, ale konieczne w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji, w ktorej Pani/Pan bedzie
brat/a udziat.

6. Udostepnione dane nie beda podlegaty udostepnieniu podmiotom trzecim. Odbiorcami danych beda tylko instytucje
upowaznione zZ mocy prawa.

7. Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celéw okreslonych w pkt 3, a po
tym czasie przez okres oraz w zakresie wymaganym przez przepisy powszechnie obowiazujacego prawa.

8. W zwiazku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przystuguja Pani/Panu nastepujace uprawnienia:
1) prawo dostepu do danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii tych danych (art. 15 RODO);

2) prawo do zadania sprostowania (poprawienia) danych osobowych (art. 16 RODO);

3) prawo do zadania usuniecia danych osobowych (art. 17 RODO);

4) prawo do zadania ograniczenia przetwarzania danych osobowych (art.18 RODO);
5) prawo do przenoszenia danych osobowych (art. 20 RODO);

6) prawo sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych (art. 21 RODO).

9. Przystuguje Pani/Panu prawo do cofniecia udzielonej zgody na przetwarzanie danych osobowych w dowolnym
momencie. Cofniecie to nie ma wplywu na zgodnos¢ przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej
cofnieciem. Wycofanie zgody na przetwarzanie danych jest réwnoznaczne z rezygnacja w udziale w procesie rekrutacji.

10. W przypadku uznania, iz przetwarzanie przez Gmine Ostrdéda Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy RODO,
przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

11. Udostepnione dane nie beda podlegaly profilowaniu.
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