Informacja o wynikach naboru
WOJT GMINY OSTRODA
(Urzad Gminy Ostroda, ul. Jana III Sobieskiego 1, 14-100 Ostroda)

informuje, Zze w wyniku przeprowadzenia procedury naboru na wolne stanowisko urzednicze:
Radca prawny
wybrany zostat kandydat: Pani Katarzyna Borowska
zamieszkata w

Uzasadnienie dokonanego wyboru
Wybrana osoba spelnia wszystkie wymagania okreslone w ogloszeniu o naborze.

WOJT GMINY OSTRODA
(Urzad Gminy Ostroda, ul. Jana III Sobieskiego 1,14-100 Ostroda)

oglasza nabor na wolne stanowisko urzednicze:

RADCA PRAWNY

1. Wymagania niezbedne:
1) posiadanie obywatelstwa polskiego;

2) wyksztalcenie wyzsze prawnicze;

3) uprawnienie do wykonywania zawodu radcy prawnego (wpis na liste radcoéw prawnych), zgodnie z ustawa z dnia 6
lipca 1982 r. o radcach prawnych (Dz. U. z 2017 r., poz. 1870, z pdzn. zm.);

4) posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;

5) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;

6) nieposzlakowana opinia.

2. Wymagania dodatkowe:
1) dobry stan zdrowia;

2) co najmniej piecioletnie doswiadczenie w swiadczeniu pomocy prawnej na rzecz jednostek samorzadu terytorialnego,
wymienionych w art. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2018 r. poz. 1260);

3)doswiadczenie w legislacji samorzadowej;
4) doswiadczenie w udzielaniu porad i sporzadzaniu opinii prawnych;
5) doswiadczenie w obstudze sesji rady;

6) zdolnos$ci negocjacyjne;



7) znajomos$¢ zasad funkcjonowania samorzadu terytorialnego, procedur administracyjnych i podatkowych;

8) dobra organizacja pracy, rzetelno$¢, odpowiedzialno$¢, kreatywnos¢, systematycznosé, zdyscyplinowanie,
dyspozycyjnos¢, dokladnos¢, terminowosc.

3. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1) udzial w opracowywaniu i uzgadnianiu pod wzgledem formalno - prawnym projektow aktow prawnych Rady Gminy i
Wojta, w tym uchwat Rady Gminy, zarzadzen Wajta;

2) opiniowanie pod wzgledem formalno-prawnym projektéw aktéw prawnych przekazywanych Radzie Gminy i Wojtowi;
3) obstuga prawna Rady Gminy Ostrédda;

4) udzielanie porad i konsultacji prawnych, sporzadzanie opinii prawnych dla potrzeb Wéjta, Rady Gminy, pracownikdéw
Urzedu Gminy;

5) udzial w negocjowaniu i sporzadzaniu uméw i porozumien zawieranych przez gmine oraz ich opiniowanie pod
wzgledem formalno - prawnym;

6) wyjasnianie obowiazujacego stanu prawnego dotyczacego zakresu dzialania Gminy i Wojta;
7) wykonywanie zastepstwa procesowego przed sadami i innymi organami;
8) opracowywanie wnioskow o wszczecie sadowego postepowania egzekucyjnego;

9) informowanie Wdjta i Rady Gminy w zakresie przestrzegania prawa i skutkow prawnych uchybien w dziataniu Wéjta i
Rady Gminy, w tym takze o innych okoliczno$ciach prawnych mogacych wywotywac niekorzystne dla gminy konsekwencje;

10) wykonywanie nadzoru nad stosowaniem przepiséw Kodeksu postepowania administracyjnego oraz Ordynacji
podatkowej w poszczegolnych referatach Urzedu.

4. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

1) wymiar czasu pracy: 1 etat, z zastrzezeniem, ze do czasu pracy radcy prawnego zalicza sie takze czas niezbedny do
zalatwienia spraw poza lokalem jednostki organizacyjnej, w szczegdlnosci w sadach i innych organach, oraz czas
przygotowania sie do tych czynnosci, stad czas pracy radcy prawnego w siedzibie Urzedu Gminy Ostréda wynosit bedzie
3/5 (24 godziny tygodniowo), a poza siedzibg Urzedu 2/5 (16 godzin tygodniowo) ustalonego wymiaru;

2) wynagrodzenie wg grupy XIII;

3) praca w Urzedzie Gminy, na terenie miasta i gminy Ostrdda;
4) praca z wykorzystaniem monitora ekranowego;

5) praca administracyjno-biurowa.

5. Informacja o wskazniku zatrudnienia oséb niepelnosprawnych:
- w miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia o naborze wskaznik zatrudnienia os6b niepetnosprawnych w
Urzedzie Gminy Ostréda, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnienia osdb
niepelmosprawnych, wynosit powyzej 6%.

6. Wymagane dokumenty:
1) list motywacyjny;

2) CV (curriculum vitae) z informacjami o wyksztatceniu i opisem dotychczasowego przebiegu pracy zawodowej;



3) dokument poswiadczajacy wyksztalcenie (w tym kserokopie dyplomu oraz zaswiadczenia/poswiadczenia o wpisie na
liste radcéw prawnych);

4) kserokopie swiadectw pracy;

5) kserokopia dowodu osobistego;

6) oswiadczenie o posiadanym obywatelstwie polskim;

7) oswiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z pelni praw publicznych;

8) oswiadczenie o niekaralnosci (braku prawomocnego skazania wyrokiem sadu za przestepstwo umyslne Scigane z
oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe);

9) oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacym na zatrudnienie na stanowisku objetym naborem;
10) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach;
11) oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji.

7. Termin i miejsce skladania dokumentow:

Dokumenty nalezy przesta¢ poczta w zaklejonych kopertach z dopiskiem ,Naboér na stanowisko urzednicze - radca
prawny” na adres Urzedu Gminy Ostréda (14-100 Ostrdda, ul. Jana III Sobieskiego 1) lub zlozy¢ osobiscie w sekretariacie
Urzedu (I pietro, pokéj nr 202), w terminie do dnia 21 sierpnia 2018 r. do godziny 15:00 wiacznie. Liczy sie data
wplywu do Urzedu. Aplikacje, ktére wplyna do Urzedu po terminie, nie beda rozpatrywane.

8. Informacje dodatkowe:

Dokumenty przedtozone w kserokopiach musza by¢ potwierdzone ,za zgodnos$c¢” przez kandydata, a wszystkie
dokumenty i oswiadczenia musza by¢ przez niego podpisane i opatrzone data. List motywacyjny oraz CV (curriculum vitae)
z informacjami o wyksztalceniu i opisem dotychczasowego przebiegu pracy zawodowej musza zawiera¢ podpis kandydata.

UWAGA: Przed ztozeniem o$wiadczenia o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych prosze zapoznac sie z:
Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych. Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie
danych osobowych powinno zawiera¢ nastepujaca tresc: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
do celow naboru na stanowisko radcy prawnego w Urzedzie Gminy Ostroda. Swoje dane osobowe udostepniam
dobrowolnie. Zostatem(tam) poinformowany(a) o mozliwosci wycofania zgody w kazdym czasie, mam
Swiadomos¢, ze wycofanie zgody nie wpltywa na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na
podstawie tej zgody przed jej wycofaniem”.

Postepowanie w sprawie naboru prowadzi Komisja Rekrutacyjna powotana przez Wdjta Gminy Ostréoda odrebnym
zarzadzeniem. W przypadku koniecznosci przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej, uczestnicy dopuszczeni do dalszego
etapu otrzymaja pisemne lub telefoniczne zawiadomienie o miejscu i terminie spotkania.

Kandydat wyloniony w drodze naboru i zaakceptowany przez Wdjta, przed zawarciem umowy o prace zobowigzany
bedzie przedlozy¢ w Urzedzie Gminy Ostréda zaswiadczenie o niekaralnosci.

Informacja o wyniku naboru bedzie upowszechniona przez umieszczenie na tablicy informacyjnej w Urzedzie Gminy
Ostréda oraz opublikowanie w Biuletynie Informacji Publicznej (www.bip.gminaostroda.pl).
Wojt Gminy Ostroda

Boguslaw Fijas

Data przekazania do publikacji: 08.08.2018
Osoba przekazujqgca: Elzbieta Kulesza


http://bip.gminaostroda.pl/klauzula-informacyjna-o-przetwarzaniu-danych-osobowych-dla-kandydatow-ubiegajacych-sie-o-zatrudnienie-w-urzedzie-gminy-ostroda
http://www.bip.gminaostroda.pl
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