Zarzadzenie Nr 145/11<?xml:namespace prefix = o0 ns = "urn:schemas-microsof-
-com:office:office" />
Wdjta Gminy Ostréda
z dnia 22 grudnia 2011 r.

w sprawie ustalenia zasad wydawania positkdw profilaktycznych i napojow dla
pracownikéw Urzedu Gminy Ostroda.

Na podstawie art. 232 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz.U. z 1998 r. Nr 21, poz.
94 z p6zn. zmianami) oraz § 5 Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie
profilaktycznych positkdw i napojéw (Dz.U. Nr 60, poz. 279), zarzgdzam co nastepuje:

§ 1. Pracownikom zatrudnionym na stanowisku robotnika gospodarczego przystugujg nieodptatnie:

a/ positki profilaktyczne

b/ napoje

§ 2. Positki profilaktyczne przystugujg pracownikom wykonujgcym prace na otwartej przestrzeni, w
okresie zimowym od 01 listopada do 31 marca , zwigzane z wysitkiem fizycznym powodujacym w
ciggu zmiany roboczej efektywny wydatek energetyczny organizmu okreslonym w § 3 ust.1 pkt 3
Rozporzadzenia Rady Ministrow w sprawie profilaktycznych positkéw i napojéw, zatrudnionym na
stanowisku robotnika gospodarczego(dotyczy tez oséb zatrudnionych na w/w stanowisku w ramach
prac interwencyjnym, robét publicznych i prac spotecznie uzytecznych) wykonujacym prace na
otwartej przestrzeni.

§3. 1. Napoje przystugujg wszystkim pracownikom bez wzgledu na charakter zatrudnienia:

a/ przy pracach na otwartej przestrzeni przy temperaturze otoczenia ponizej 10°C lub powyzej 25°,

b/ na stanowiskach pracy, na ktérych temperatura spowodowana warunkami atmosferycznymi
przekracza

28 °C.

2. Napoje wydaje sie w ilosci zaspakajajgcej potrzeby pracownika, 1,5 litra wody mineralnej na 8
godzin pracy.

3. Decyzje o wydaniu napojow pracownikom podejmuje Sekretarz Gminy.
4. Zakupu i dystrybucji napojéw wsrdéd pracownikéw dokonuje inspektor ds. kadr

§ 4. 1.Positki powinny by¢ wydawane podczas przerw w pracy, a napoje winny by¢ dostepne w ciggu
catej zmiany roboczej.

2.W zwigzku z wykonywanym przez osoby wymienione w § 2 pracy w réznych miejscowosciach na
terenie gminy oraz ze wzgledédw organizacyjnych, pracownicy beda otrzymywac gotowe positki i



herbate do przyrzadzenia we wtasnym zakresie.
3.Positki regeneracyjne wydawane beda w ilosci jeden stoik na 8 godz. pracy, herbata x 2 paczki na
miesigc.

4.Produkty wydawane beda na stanowisku ds. kadr za pokwitowaniem.
§ 5. Positki i napoje nie przystugujg w czasie urlopu oraz zwolnienia lekarskiego.
§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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