INFORMACJA O WYNIKACH NABORU<?xml:namespace prefix = o ns = "urn:schemas-
microsoft-com:office:office" />

na wolne stanowisko pracy Glowny ksiegowy
w Zaktadzie Obstugi Komunalnej w Ostrddzie, ul. Jana III Sobieskiego 1, 14-100 Ostréda

Dyrektor Zaktadu Obstugi Komunalnej w Ostrodzie informuje, ze w wyniku zakonczenia procedury
naboru na ww. stanowisko, zostala wybrana Pani Marta Matyla zamieszkata w Moragu.

Uzasadnienie dokonanego wyboru:

Wybrana osoba spetnia wymogi formalne okreslone w ogtoszeniu o naborze. Wykazata sie bardzo
dobrym przygotowaniem merytorycznym i znajomoscia przepisOw prawa wymienionych w
ogtoszeniu.

30 pazdziernika 2009 r.
Dyrektor Zaktadu Obstugi Komunalnej w Ostrodzie
Jan Waldemar Ignaczewski
/data, podpis osoby upowaznionej/

Dyrektor Zaktadu Obstugi Komunalnej w Ostrédzie ul. Jana Ill Sobieskiego 1 14-100
Ostréda ogtasza nabér na wolne stanowisko urzednicze GLOWNEGO KSIEGOWEGO
ZAKLADU OBStUGI KOMUNALNE)J W OSTRODZIE

1.Wymagania niezbedne:

a) jest obywatelem polskim,

b) ukonczyt 18 rok zycia i ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw
publicznych,

c) nie byt karany za przestepstwa popetnione umysinie, cieszy sie nieposzlakowang opinig oraz
posiada stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na wyzej wymienionym stanowisku,

d) posiada wyksztatcenie wyzsze kierunkowe (rachunkowos¢, ksiegowosc i finanse),

e) posiada co najmniej 3 letnig praktyke w ksiegowosci,

f) bardzo dobra znajomos¢ przepiséw ksiegowo - podatkowych, prawa bilansowego,

g) znajomosc¢ ustawy o finansach publicznych oraz zagadnieh zwigzanych

z dyscypling finanséw publicznych i wydatkowaniem publicznych Srodkéw finansowych.

2. Wymagania dodatkowe:
a) prowadzenie ksiegowosci w jednostkach lub zaktadach budzetowych,

b) znajomos¢ przepiséw dotyczacych wynagradzania pracownikéw samorzadowych i ubezpieczen
spotecznych,



¢) umiejetnos¢ interpretacji i stosowania przepiséw prawa,

d) obstuga komputera, Internetu, urzgdzen biurowych,

e) obowigzkowos¢, rzetelnos¢, systematycznosé, punktualnosé, dyspozycyjnosé, komunikatywnosé,
umiejetnos¢ pracy w zespole.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

a) Sprawdzanie wszystkich dokumentéw finansowo - ksiegowych pod wzgledem formalno -
rachunkowym oraz ich klasyfikowanie zgodnie z obowigzujgcymi przepisami w zakresie klasyfikacji
budzetowej i zasadami rachunkowosci

i obowigzujaca klasyfikacjg budzetowa

b) Prowadzenie kont analitycznych i syntetycznych dla obstugi zaktadu zgodnie

z zasadami rachunkowosci i obowigzujgca klasyfikacjg budzetowa.

¢) Przygotowanie materiatéw do sporzgdzania projektu budzetu w zakresie dochodéw i wydatkdw.

d) Weryfikacje planéw finansowych.

e) Biezaca analiza budzetu oraz kontrola przestrzegania dyscypliny budzetowej.

f) Sporzadzanie okresowych sprawozdah budzetowych z zakresu wydatkéw

i dochoddw w terminach i na zasadach okreslonych w przepisach odrebnych.

g) Prowadzenie ksigg inwentarzowych wyposazenia w uzytkowaniu, srodkéw trwatych, dokonywanie
okresowych (kwartalnych) uzgodnieh stanéw z osobami materialnie odpowiedzialnymi za majgtek
zaktadu.

h) Rozliczenie rocznych i okresowych inwentaryzacji majatku trwatego i obrotowego - zgodnie z
instrukcja inwentaryzacyjna.

i) Terminowa realizacja wydatkéw budzetowych oraz ich biezaca kontrola w celu realizacji zgodnie z
planem finansowym.

j) Nalezyte przechowywanie i zabezpieczanie dokumentdéw ksiegowych i sprawozdan finansowych.

k) Ewidencja ksiegowa operacji gospodarczych zaktadu budzetowego.

l) Wykonywanie zadan i obowigzkdw wynikajacych z art. 45 ustawy z dnia

30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych.

4. Wymagane dokumenty:

list motywacyjny,

zyciorys - curriculum vitae z doktadnym opisem przebiegu pracy zawodowej,

oryginat kwestionariusza osobowego,

kserokopie Swiadectw pracy, zaswiadczen dotyczacych zatrudnienia,

e) kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie /ksero dyplomu lub zaswiadczenia o
stanie odbytych studiéw/,

f) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach,

g) oswiadczenie o stanie zdrowia niezbednym do pracy na danym stanowisku,

h) oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw publicznych

i) zaswiadczenie (o$wiadczenie) o niekaralnosci za przestepstwo popetnione umysine.

a)
b)
C)
d)

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegétowe CV, powinny by¢ opatrzone
klauzulg: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o
ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z p6Zn. zm.) oraz ustawg z dn. 21
listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2008 r. Nr 223, poz. 1458)".

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie w siedzibie Zaktadu lub pocztg na adres
Zaktad Obstugi Komunalnej w Ostrédzie, ul. Jana Ill Sobieskiego 1, 14-100 Ostréda z dopiskiem:



Dotyczy naboru na stanowisko urzednicze Gtéwnego Ksiegowego Zaktadu Obstugi Komunalnej w
Ostrddzie w terminie do dnia 27 pazdziernika 2009 r., godz. 15.00

Aplikacje, ktére wptyng do Zaktadu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Otwarcie ofert nastapi w Zaktadzie Obstugi Komunalnej w Ostrédzie w dniu 27 pazdziernika 2009 r. o
godz. 1515.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu 89 676 07 93.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczana na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej /www.bip.gminaostroda.pl/ oraz na tablicy informacyjnej przy ul. Jana Il Sobieskiego 1, 14-
100 Ostréda w Zaktadzie Obstugi Komunalnej w Ostrddzie.

R lamin n ru na wolne stanowiska urzednicze w tym kierownicze stanowisk
rzednicze w Zaktadzi tugi Komunalnej w Ostrodzi

Sporzqdzit/a: Jan Ignaczewski
Umiescit/a: Artur Jablonka
Zmodyfikowat/a: Artur Jablonka

data publikacji: 16.10.2009, ostatnia aktualizacja: 30.10.2009, odston: 1 383

Informacja pochodzi z Biuletynu Informacji Publicznej Gminy Ostroda

http://bip.gminaostroda.pl/

Adres tego artykulu to:

lasza-nabor-na-wolne-stanowisko-urzednicze-glowneg
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